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OFICIO N° 048/2024

Fazenda Rio Grande, 22 de margo de 2024

Ref.. Encaminha Projeto de Lei Complementar n° 004/2024 de 22 de margo de 2024, EM
REGIME DE URGENCIA.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara de Vereadores,

O Municipio de Fazenda Rio Grande, vem por meio deste encaminhar, vem através
deste encaminhar, EM REGIME DE URGENCIA, Projeto de Lei Complementar n°® 004/2024
de 22 de margo de 2024, a esta Egrégia Casa de Leis, com a seguinte stimula: “Altera a
redacéo do artigo 2° da Lei Complementar n. 184, de 02 de setembro de 2019, conforme
especifica.”

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposigao para quaisquer esclarecimen-
tos que se fizerem necessarios.
Atenciosamente,
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Excelentissimo Senhor
Alesandro Bordignon Weiss
Presidente Camara Municipal de Vereadores
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% EATENDA MUNICIPIO DE FAZENDA RIO GRANDE
_ RIO GRANDE ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 004/2024.
DE 22 DE MARGCO DE 2024.

Sumula: “Altera a redagdo do artigo 2° da Lei
Complementar n. 184, de 02 de setembro de 2019,
conforme especifica.”

A CAMARA MUNICIPAL DE FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO PARANA, aprovou e
eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte LEIl COMPLEMENTAR:

Art. 1° Altera a redagao do artigo 2°, da Lei Municipal n. 184, de 02 de setembro de 2019
passando a vigorar com o seguinte texto:

“.),

Art. 2°. O Vale Refeicdo serd concedido mensalmente a todos os servidores publicos
municipais no valor correspondente a 5,5 (cinco virgula cinco) UFM’s.

§ 1° O servidor publico sera responsavel pelo valor correspondente a 5% (cinco por cento)
de contrapartida, mediante desconto no salario mensal a partir de R$ 2.000,00 (dois mil
reais).

§ 2° O valor relativo ao salario mensal, expresso no paragrafo anterior, sera atualizado
conforme o indice aplicavel a revisdo geral anual.

§ 3° Para definicho do ganho mensal ndo serdo computados os componentes
remuneratoérios referentes a auxilio-transporte, salario-familia, 13° salario, adicional de
férias.

§ 4° Fica garantido o valor minimo de 3,5 (trés virgula cinco) UFM'’s a todos os servidores
publicos municipais sendo que a contrapartida prevista no paragrafo 1, deste artigo, ndo
podera ser superior a 2 (duas) UFM’s.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
Fazenda Rio Grande, 22 de margo de 2024.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 004/2024.
DE 22 DE MARGCO DE 2024.

JUSTIFICATIVA

E com grande honra que encaminhamos a essa respeitavel Casa de Leis o Projeto de Lei
Complementar n° XXX/2023, que altera a redagéo do artigo 2° da Lei Complementar n. 184,
de 02 de setembro de 2019, conforme especifica.

A proposta de alteragéo da redagéo do artigo 2°, da Lei Complementar Municipal n. 184, de
02 de setembro de 2019, que trata do Vale Refeigdo o qual é concedido a aos servidores
publicos municipais, fundamenta-se em aspectos cruciais para adequar e aprimorar o
beneficio.

Seguem as principais razdes para esta alteragao:

| - Adequacao ao Custo de Vida Atual: O reajuste do valor correspondente ao Vale Refeigéo
para 5,5 UFM's busca alinhar o beneficio ao contexto econémico vigente, considerando o
aumento dos custos de alimentagéo e as necessidades basicas dos servidores, garantindo
um auxilio mais condizente com a realidade atual.

Il - Equidade e Sustentabilidade Financeira: A introdugdo de uma contrapartida de 5% do
valor do beneficio para servidores que possuem salario superior a R$ 2.000,00 visa
promover um modelo mais equitativo e sustentavel no qual a participacdo dos servidores no
custeio do beneficio € proporcional a sua remuneragdo, sem sobrecarregar aqueles com
rendimentos mais baixos.

[l - Garantia de Valor Minimo e Limitagdo da Contrapartida: Estabelecer um valor minimo de
3,5 UFM's para todos os servidores municipais assegura a manutencdo do beneficio e
alinha-se a limitagdo da contrapartida a 2 UFM's. Tal procedimento garante que nenhum
servidor contribua com um valor que exceda o limite estabelecido, proporcionando uma
protecao financeira para os servidores.

Isto posto, solicita-se a apreciagdo do presente Projeto de Lei, bem como sua aprovacgéo,
aprovando-o caso haja o entendimento de que o0 mesmo vem ao encontro ao interesse
publico.
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