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REQUERIMENTO N° 146/2022

O Vereador Professor Fabiano Fuba, que adiante subscreve, no uso de suas
atribuigbes legais e regimentais, submete ao Plenario a seguinte proposigao.

REQUERIMENTO

Requer que seja expedido oficio ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, para que
através das Secretarias competentes, aprecie o Anteprojeto de Lei, em anexo,
que regulamenta o repasse do Incentivo financeiro do Programa Previne Brasil
aos profissionais beneficiarios.

JUSTIFICATIVA

Considerando a Portaria do Ministério da Satde n° 2.979 de 12 de
novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne Brasil, estabeleceu novo
modelo de financiamento de custeio da Atencao Primaria & Saude no ambito do
Sistema Unico de Saude, por meio da alteracdo da Portaria de Consolidaggo n°
6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017 e em substituicdo ao Programa de
melhoria do acesso e da qualidade de atencao basica (PMAQ-AB).

A presente normatizacdo nao implicara em impacto financeiro a maior para
o Municipio, pois o0 Programa Previne Brasil trata-se de substituicdo do Programa
de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica — PMAQ-AB, com

alterac@o dos valores de repasse e dos critérios de cumprimento dos indicadores

exigidos pelo Ministério da Satde. O incentivo financeiro em prol dos
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Anteprojeto de Lei N° /

Sumula: "Dispde sobre os percentuais e
as condicbes de aplicabilidade do
incentivo  financeiro do Programa
Previne Brasil aos profissionais
beneficiarios, autorizado pela Portaria
Ministerial MS/GM N° 2.979 de 12 de
novembro de 2019, e da outras
providéncias”.

A Camara Municipal de Vereadores de FAZENDA RIO GRANDE, ESTADO DO
PARANA, aprovou e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido no &mbito do Municipio de Fazenda Rio Grande, o
Incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servicos de Satde, com
base na Portaria n° 2. 979 de 12 de novembro de 2019 do Ministério da Satde,
que estabelece o novo modelo de financiamento de custeio da Atengéo Primaria
& Saude no ambito do Sistema Unico de Salde — SUS.

Art. 2°. O Incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servicos de
Salde possui os seguintes objetivos:

| - estimular a participacao dos profissionais no processo continuo e progressivo
de melhoramento dos padrées e indicadores de acesso e de qualidade que

envolva a gestdo, o processo de trabalho e os resultados alcancados pelos
servidores;

Il - institucionalizar a avaliagdo e 0 monitoramento de indicadores nos servicos

para subsidiar a definicdo de prioridades e programacéo de a¢ées para melhoria
da qualidade dos servigos de satde;

Il - incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e equipes,

estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da
populacao;
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IV - garantir transparéncia e efetividade das agdes governamentais direcionadas
a atengao a saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas acoes e
resultados pela sociedade.

Art. 3°. O incentivo financeiro concedido aos profissionais da Atencdo Primaria a
Saude aqui denominado Gratificagdo por Desempenho — Metas Programa
Previne Brasil - sera repassado pelo Ministério da Satide ao Municipio de Rio
Negro de acordo com as metas e resultados alcancados mensalmente e
registrados através do sistema E-SUS (Prontuario Eletrénico) utilizado e enviado
ao Ministério da Satde diariamente por todos os profissionais das equipes. Art.

4°. Do valor global do recurso financeiro pertinente ao repasse inerente ao
“Pagamento por Desempenho” repassado mensalmente ao Municipio pelo
Ministério da Saude sera destinado ao pagamento de Gratificacdo por
desempenho do Programa Previne Brasil, rateado entre o Municipio e os
profissionais das equipes da Estratégia de Saude da Familia, respeitado as
proporcdes estabelecidas, conforme disposto no Anexo | desta Lei.

Paragrafo primeiro: O pagamento das 12 parcelas sera efetuado somente diante
a confirmacéo do repasse do incentivo do programa do Governo Federal e sera
considerado o resultado final por desempenho para efeito do pagamento aos
profissionais por categoria, conforme percentual descrito no quadro abaixo:

Resultado por equipe

Resultado por | <25% | >25% e <50% | >50% e <75% | >75% e 100%
desempenho

Percentual do | 25% 50% 75% 100%
incentivo a ser
pago por
categoria

Paragrafo segundo: Caso n&o obtido os percentuais do quadro do paragrafo
acima, os créditos decorrentes do programa estardo revertidos integralmente
aos cofres da municipalidade, ou seja, ndo havera o repasse aos servidores.
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Paragrafo terceiro — Os valores serdo divididos conforme repasse do Ministério
da Saude, dentro da proporgéo alcangada por cada equipe. As equipes serao
avaliadas de forma independente tendo como base os dados do SISAB.

Art. 5°. O servidor perdera o incentivo em caso de transferéncias para servicos
que nao envolva o cumprimento dos indicadores de satde do Programa ou
desligamento do servigo publico; Paragrafo primeiro: Perderdo também o direito
ao recebimento do incentivo financeiro de desempenho do total do quadrimestre
quando:

| — Na hipotese de falta injustificada ao trabalho:

Il - Licenga para tratamento de satde superior de 15 dias;
lll — Licenga prémio;

IV — Licenca maternidade;

V — Licenga sem vencimentos;

VI — Profissional que integre o Programa Mais Médico ou qualquer outro que
tratar-se de servidor vinculado diretamente ao Estado ou Uniao;

VII - Tenha ocorrido desligamento no decorrer do quadrimestre de referéncia;

VIIl - Tenha recebido adverténcia escrita ou suspens&o ou assinado Termo de
Ajuste de Conduta;

IX — Tenha faltado a mais de 02 (duas) reunides de educacao continuada
convocadas pela gestao;

X — For constatada insuficiéncia no cumprimento de metas dos indicativos. Os
indicadores quadrimestrais serdo publicados em memorando circular interno e
afixados nos murais da Unidades Basicas de Satde e da Secretaria de Satde e
discutidos em reunides de equipes.

Xl — Os agentes comunitarios de salide que nio cumprirem 75% das visitas
domiciliares mensalmente;

Xl — Os agentes comunitarios de saude que n3o mantiverem atualizado o
cadastro das familias. Paragrafo segundo: Nas hipéteses do “caput” deste artigo,
o valor que caberia ao servidor passa imediatamente a integrar o custeio e
investimento das acGes da Atencao Basica;
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Paragrafo terceiro: A avaliacdo do item | a Xll sera realizada pela mesma
comissdo que avaliard o desempenho das equipes; Paragrafo quarto: Os
funcionarios que se enquadram entre | e Xl deverdo ser apontadas @ Comissao
pela Secretaria Municipal de Satide até o dia 20 do més do pagamento;

Art. 6°. O Incentivo Financeiro Previne Brasil, concedido as equipes premiadas
sob forma de gratificagéo nao autoriza a incorporagéo ao vencimento, e depende
dos recursos financeiros do Ministério da Salde e desempenho da equipe,
segundo a avaliagéo oficial, ndo incidindo qualquer adicional, gratificacdo ou
vantagem, bem como nao servird de base de calculo para as consignacdes a
que estiver sujeito o servidor, exceto tributacéo legal.

Art. 7°. As despesas com a execucao desta Lei correrdo a conta de dotagdes do
orcamento municipal, consignadas & Secretaria Municipal de Salde,
especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Previne
Brasil, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 8°. Os valores depositados entre os meses de janeiro de 2022 até a data de
publicagao dessa lei, descontado o percentual de 5% destinado ao Municipio
para investimento e custeio de atividades da atencdo basica, serdo divididos

igualmente entre todos os membros da equipe da satde da familia descritos no
Anexo |.

Art. 9°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas
as disposicdes em contrario.

Fazenda Rio Grande, de de 2022.

Marcos Marcondes

Prefeito Municipal
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Anexo |
Municipio de Fazenda Rio Grande 5%
CATEGORIA QUANTIDADE % INDIVIDUAL % CATEGORIA
Auxiliar C. 7,5%
Dentario
Agente 40%
Comunitario de
Salde
Cirurgiao Dentista 10%
Enfermeiro 10%
Médico 10%
Técnico 10%
Enfermagem
Técnico 7,5%
Enfermagem
Vacinadores
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JUSTIFICATIVA

Considerando a Portaria do Ministério da Saude n°® 2.979 de 12 de
novembro de 2019 que instituiu o Programa Previne Brasil, estabeleceu novo
modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria & Sadde no ambito do
Sistema Unico de Satde, por meio da alteragao da Portaria de Consolidagéo n°
6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017 e em substituicdo ao Programa de
melhoria do acesso e da qualidade de atencao basica (PMAQ-AB);

Considerando que o novo modelo de financiamento altera algumas formas
de repasse das transferéncias para os municipios, que passam a ser distribuidas
com base em trés critérios: capitagdo ponderada, pagamento por desempenho
e incentivo para agdes estratégicas;

Considerando que a Portaria do Ministério da Satde n® 3.222. de 10 de
dezembro de 2019 que dispde sobre a relacéo dos indicadores que o municipio

deverad cumprir para o pagamento por desempenho, no dmbito do Programa
Previne Brasil;

Considerando que a presente normatizacdo nao implicara em impacto
financeiro a maior para o Municipio, pois o Programa Previne Brasil trata-se de
substituicdo do Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencao
Basica — PMAQ-AB, com alteracdo dos valores de repasse e dos critérios de
cumprimento dos indicadores exigidos pelo Ministério da Satde:

Considerando que o incentivo financeiro em prol dos profissionais
beneficiarios, tem como objetivo garantir a efetividade das acges
governamentais direcionadas a Ateng&o Primaria em Satde;

Em sintese, sdo esses os motivos que justificam a promulgacéo desta lei.

Fazenda Rio Grande, de de 2022.

Marcos Marcondes

Prefeito Municipal
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